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] SUPERIEUR

HE2B : SENSIBILISATION DES ETUDIANTS AU
DEVELOPPEMENT DURABLE ET OBTENTION DU
LABEL « ENTREPRISE ECO-DYNAMIQUE » POUR

DEFRE ET ISIB

DEVELOPPEMENT DURABLE — SENSIBILISATION

Ce projet s’articule autour de trois grands axes : l'organisation de 2 journées « Justice climatique » a Defreé,
reprenant des débats, des conférences, des ateliers, des jeux de réle, etc. pour toutes les écoles de la HE2B,
l'organisation d’une demi-journée de I'environnement a caractere purement scientifique a I'lSIB et, last but
not least, I'obtention du label « entreprise écodynamique » pour les 2 écoles les plus impliquées dans le
développement durable actuellement a la HE2B : Defré (1 site) et ISIB (2 sites).

UN PROJET EN PLUSIEURS ETAPES

15RE ETAPE

Les journées « Justice climatiques » se sont déroulées comme prévu, avec l'intervention de personnalités
connues. Elles ont rassemblés plus de 200 personnes de différentes écoles de la HE2B et des écoles
secondaires. La qualité des interventions a permis de sensibiliser sans culpabiliser et a fortement motivé les
jeunes a étre des acteurs du changement.

2F ETAPE

La demi-journée de I'environnement de I'lSIB a également été un succes, avec la participation de toute la
section chimie pour I'organisation. Le village a des stands interactifs avec les projets des étudiants de chimie
développés dans les cours. Les conférences données par des conférenciers chevronnés ont drainés pres de
200 personnes. L’'organisation de cette journée de sensibilisation est maintenant structurelle et aura lieu
chaque année, avec des cours dédiés, une organisation prise en charge par la section chimie, prof et
étudiants, a destination de toute la HE2B.

3° ETAPE

L’obtention du label « entreprise éco-dynamique » s’est en revanche avéré impossible, pour différentes
raisons : tout d’abord le respect de la législation est un prérequis pour le label et certains points ne sont pas
respectés. Ce n'est pas la faute de I'école mais de la WBE, responsable des batiments notamment. Ensuite,
bien que tout le monde trouve le projet formidable, personne n'a du temps a y consacrer, méme pour des
taches tres claires et qui demandent peu de temps, tout le monde étant déja surchargé...
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Notons également que le systéme est trop complexe et les données sont réparties chez trop de personnes.
Il faudrait également un comité de pilotage au niveau de la HE2B, une implication des différents services
(que ce soit des taches qui fassent partie des missions et pas des taches réalisées en bénévolat). Enfin, le
déménagement de I'ISIB est trop proche pour mettre les choses en place sur une période de temps adéquate.

Nous restons convaincus que I'approche "label" est efficace car elle donne une liste précise de taches,
notamment au niveau légal, et débouche sur une reconnaissance officielle qui peut étre valorisée. Mais ce
n'est pas sur ces quelques heures de travail que cela pourra étre réalisé. Nous n’avons donc pas utilisé le
financement de cette partie « label entreprise éco-dynamique » (6000 euros).

QUELQUES OBSTACLES

Avec le recul, plusieurs points restent a améliorer : L’aspect chronophage (de par la pluralité d’événements
en parallele et de par le fait que l'organisation soit portée par peu de personnes) et les conférences
ressemblent un peu trop a des cours.

Pour y remédier, nous pensons qu’il serait plus fructueux en fin de compte si I'on décidait d’introduire
I'organisation des journées « justice climatique » dans les cours et de convertir par voie de conséquence la
participation des étudiants en une réelle activité d’apprentissage. Nous pensons également remplacer les
conférences par des ateliers (ce qui est fait pour I'édition de cette année : fresque du climat, fresque du
numeérique, « la nature dans votre assiette »). Ensuite, concernant I'obtention du label entreprise éco-
dynamique, nous souhaiterions une implication plus grande de la gouvernance et attribuer des missions aux
personnes pour qu’elles prennent en charge I'événement d’'une maniére qui serait dés lors plus bénévole...
Pour finir, gagner le soutien de la structure en charge des batiments (WBE) apparait comme étant un outil
indispensable pour mener a bien le projet sur le long terme.

MAIS UNE BELLE REUSSITE!

Hormis les quelques point précités qui laissent place a amélioration, le retour global de I'expérience est positif
et ce, grace a l'appui personnes trés enthousiastes a l'idée d’endosser le role d’acteur de demain et de
véritablement instiller le changement nécessaire en participant a cette journée.

En outre, la participation a la journée remplace certaines activités pédagogiques, ce qui signifie que cela
n’'impose aucune charge supplémentaire dans I'agenda déja chargé des participants, I'apprentissage entre
pairs y est aussi trés efficace et les discussions plus faciles, mettre I'organisation dans les cours donne le
temps et lattention nécessaire pour une journée de qualité et pour couronner le tout, la structure
d’encadrement aide vraiment a voir clairement ce qu'’il faut faire et le tout, avec une reconnaissance extérieure
valorisable qui ne peut étre qu’appréciée.
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L’ETABLISSEMENT

ISIB
150 rue royale,
1000 Bruxelles

ET

28 rue des Goujons
1070 Anderlecht

Defré
Avenue De Fré 62,
B 1180 Uccle

PERSONNE DE REFERENCE POUR LE DEVELOPPEMENT
DURABLE

lwindal@he2b.be
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